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Na zakladé § 30 odst. 1 zakona &. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon) v platném znéni vydava statutarni organ
(Feditel) Skolského zafizeni tento Vnitfni Fad.

1. Uvodni ustanoveni

Vnitfni fad Stanice zajmovych ¢innosti pfi Zoo Brno a stanici zajmovych &innosti, pfispévkova
organizace, U Zoologické zahrady 46, 635 00 Brno (dale jen SZC Zoo Brno) upravuije:
e podrobnosti k vykonu prav a povinnosti déti, zak(, studentd, jejich zakonnych zastupcl
a ostatnich uc€astnikl zajmového vzdélavani (dale jen uc€astnikl zajmového
vzdélavani) v SZC Zoo Brno a podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahii se
zaméstnanci v SZC Zoo Brno
e provoz a vnitfni rezim SZC Zoo Brno,
podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi U€astnik(l zajmového vzdélavani,
jejich ochrany pfed socialné patologickymi jevy a pfed projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili; v otazkach bezpecnosti a ochrany zdravi se organizace fidi
rovnéz zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, a zakonem ¢&. 309/2006 Sb., o
zajisténi dalSich podminek BOZP,
e rovny pristup ke vzdélavani dle § 2 Skolského zékona a Listiny zakladnich prav a
svobod
e podminky zachazeni s majetkem SZC Zoo Brno ze strany UdéastnikG zajmového
vzdélavani
e hodnoceni u€astnikll zajmového vzdélavani
e pfijimani ucastnikl k zajmovému vzdélavani, priibéh vzdélavani a jeho evidenci

Vnitfni Fad plati pro vSechny prostory a &innosti, které SZC Zoo Brno zajistuje a pofada.
Ugastnici zajmového vzdélavani jsou povinni se s vnitinim Fadem seznamit a jednat v souladu
s nim. Pokud se jedna o nezletilé ucastniky, pak je pedagogicky pracovnik, ktery provadi dané
zajmové vzdeélavani a zakonny zastupce povinen je pfiméfenym zplsobem seznamit s
vnitfnim fadem a upozornit je na nutnost respektovani pravidel a o pfipadnych dopadech pfi
jejich poruseni.

2. Vymezeni forem a obsahu vzdélavani

SZC Zoo Brno poskytuje zajmové vzdélavani v souladu se zakonem 561/2004 Sb. o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
vyhlaSkou 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani a Skolnim vzdélavacim programem SZC Zoo
Brno.

Zajmové vzdélavani v SZC Zoo Brno se uskuteériuje zejména témito formami:

e pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou €innosti (krouzky, zajmové skupiny,
dlouhodobé projekty),

e prilezitostnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou €innosti (vyukové programy, kurzy,
projekty, soutéze a dalSi akce ve spolupraci se Skolami a institucemi),

e taborovou &innosti a dal$i ginnosti spojenou s pobytem na pracovistich SZC Zoo Brno
i mimo né (pfiméstskeé tabory),

e osvétovou vzdélavaci Cinnosti (pfednasky, besedy, vystavy, osvétové akce pro
vefejnost, publikaéni a medialni ¢innost s environmentalnim zaméfenim),

e individualni praci (podpora nadani, inkluze a prace s ucCastniky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami),
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otevienou nabidkou spontannich ¢innosti (nabidka spontannich aktivit pro ucastniky i
vefejnost (matefské centrum)

Dal$i vzdélavaci aktivity, které realizuje SZC Zoo Brno:

dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku (DVPP)

spoluprace s vysokymi Skolami pfi zajiSténi praxi a vyuky studentd

poskytovani informaci uc€astnikim zajmového vzdélavani, poradenstvi predevSim v
oblasti environmentalni vychovy a ochrany pfirody

3. Prava a povinnosti U¢astnikli a zakonnych zastupcti zajmového
vzdélavani

3.1 Prava

Ugastnici / zakonni zastupci nezletilych ugastnikil zajmového vzdélavani maji pravo:

na zajmoveé vzdeélavani, které slouzi zejména k rozvoji kliCovych kompetenci, k pomoci
s profesni orientaci, rozvijeni talentu a k u¢elnému a smysluplnému vyuziti volného
Casu,

na bezpecné prostfedi béhem ¢innosti, véetné ochrany zdravi a Zivota,

na ochranu osobnich udaju dle GDPR

na ochranu pred jakoukoliv formou diskriminace a nasili,

na rovny pfistup ke vzdélavani dle § 2 Skolského zakona a Listiny zakladnich prav a
svobod,

na svobodu vyznani, mysleni a vyjadifeni vlastniho nazoru (pfiméfenou formou
odpovidajici zasadam slusného chovani),

na informace o pribéhu zajmového vzdélavani a jeho vysledcich,

podavat pfipominky, podnéty a stiznosti,

byt ¢lenem krouzku, skupiny atd., u€astnit se akce €i pfiméstského taboru na zakladé
fadné vyplnéné a podepsané pfihlasky a uhrazeného poplatku (do naplnéni kapacity),
pracovat dle platného vzdélavaciho planu pro dany zajmovy utvar,

zakonni zastupci maji pravo pozadat o sniZeni uplaty za zajmové vzdélavani dle
Vyhlasky €. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani. Tento ukon provedou podanim
pisemné zadosti vedouci useku SZC Zoo Brno.

3.2 Povinnosti

Ugastnici / zakonni zastupci nezletilych uéastnikd zajmového vzdélavani maji povinnost:

dodrzovat Vnitfni fad a Provozni Fady organizace a pokyny k bezpecCnosti a ochrané
zdravi, s nimiz byli seznameni,

fidit se pokyny pracovnikl Skolského zafizeni v pfipadech, kdy postupuiji dle internich
smérnic, pfedevsim dle SM-036 (Traumatologicky plan) a SM-038 (Opatfeni pfi uniku
zvifete v Zoo Brno),

dodrzovat Obchodni podminky Useku stanice zajmovych Cinnosti (RA-011),

zdrzet se projevu Sikany, kybersikany, agrese ¢i jinych socialné patologickych jeva,
zdrzet se Cinnosti, které by ohrozily zdravi a bezpeénost viastni i ostatnich ucastniki,
chovat se v souladu se slusnymi mravy a ohleduplné se chovat k ostatnim,
oznamovat organizaci udaje nezbytné pro Skolni matriku a dalSi udaje, které jsou
podstatné pro pribéh zajmového vzdélavani, aktualizovat kontaktni udaje (telefon,
email zakonnych zastupcll) pro ucely bezpecénosti a komunikace,
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neposkozovat a chranit majetek organizace Zoo Brno, Setrné zachazet s materialem
pro vzdélavaci ¢innost (kazdé poskozeni nebo zavadu je ucastnik povinen ihned
ohlasit vedoucimu zajmového vzdélavani); umysiné poSkozeni majetku organizace
bude povazovano za hrubé poruseni Vnitfniho fadu organizace,

dodrzovat zasady bezpec€nosti pfi zachazeni se zvifaty,

respektovat pokyny pedagogickych pracovniki v prabéhu ¢innosti, aktivné se ucastnit
¢innosti a plnit ukoly pfiméfené svym schopnostem,

bé&hem zajmové ¢Cinnosti mit mobilni telefon vypnuty nebo v tichém reZimu; pouziti je
mozné pouze se souhlasem pedagoga (napf. pro dokumentaci vzdélavaci Cinnosti
nebo v naléhavych situacich),

v€as uhradit uplatu za zajmové vzdélavani dle platného sazebniku a podminek,
omlouvat se vedoucimu ze zajmového vzdélavani pfedem a bez zbyteCného odkladu,
prostfednictvim emailu nebo telefonu,

informovat organizaci o zdravotnich omezenich uc€astniki a jinych dllezitych
skute€nostech (v€etné zmén v pribéhu Skolniho roku), které by mohly mit vliv na zdravi
ucastnika a zajmové vzdélavani; ucastnici nesmi uzivat léky bez védomi pedagoga —
podavani léki pedagogem je mozné pouze na zakladé predchoziho pisemného
souhlasu zakonného zastupce.

4. Prava a povinnosti pedagogickych pracovniki

41 Prava

Pedagogicti pracovnici maji pravo:

na zajisténi podminek potfebnych pro vykon jejich pedagogické Cinnosti, zejména na
ochranu prfed fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany déti, Zzakd,
studentl nebo zakonnych zastupct déti a zakd a dalSich osob, které jsou v pfimém
kontaktu s pedagogickym pracovnikem,

na to, aby nebylo do jejich pfimé pedagogické Cinnosti zasahovano v rozporu s
pravnimi pfedpisy,

na vyuzivani metod, forem a prostfedku dle vlastniho uvazeni v souladu se zasadami
a cili vzdélavani pfi pfimé vyuCovaci, vychovné, specialné-pedagogické a
pedagogicko-psychologické €innosti,

na objektivni hodnoceni své pedagogické Cinnosti,

na odbornou a metodickou podporu od zaméstnavatele, pfistup k pedagogické
dokumentaci a informacim potfebnym pro vykon ¢innosti a na odpovidajici pracovni
podminky a prostfedky (technické, materialni),

na dalSi vzdélavani vedouci k rozvoji jejich odbornych kompetenci a k zlepSovani
nabidky zajmového vzdélavani.

4.2 Povinnosti

Pedagogicti pracovnici maji povinnost:

vykonavat pedagogickou ¢€innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,

chranit a respektovat prava ucastnikll zajmového vzdélavani,

chranit bezpeci a zdravi u¢astniki zajmového vzdélavani a predchazet vSem formam
rizikového chovani,

pribézné se vzdélavat a zvySovat svou odbornost,

spolupracovat s ostatnimi pedagogy a vedenim pfi feSeni vzdélavacich a
organizacnich otazek,
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e svym pfistupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima v prostfedi
Skolského zafizeni a podporovat jeho rozvoj,

e zachovavat mi€enlivost a chranit pfed zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim
stavu Ucastnikl zajmového vzdélavani, s nimiz pfisli do styku; pfi nakladani s osobnimi
udaji jsou povinni Fidit se Nafizenim (EU) 2016/679 (GDPR) a zakonem ¢&. 110/2019
Sb., o zpracovani osobnich udaju;

o dodrZovat mi€enlivost o internich zaleZitostech Skoly,

e nepodavat uCastnikim zajmového vzdélavani léky bez predchoziho pisemného
souhlasu zakonného zastupce,

e poskytovat Uc¢astnikiim zajmového vzdélavani pravdivé a uplné informace pfiméfenou
formou,

e vést pedagogickou dokumentaci, informovat u€astniky zajmového vzdélavani a jejich
zakonné zastupce o zménach v provozu ¢&i ve vyuce,

e na zacatku Skolniho roku a pfi pfichodu nového ¢lena zajmového utvaru jsou
pracovnici povinni u€astniky proskolit v oblasti BOZ a seznamit s Vnitfnim fadem; pfi
zahajovani ostatnich forem zajmového vzdélavani je pedagog povinen provadét
pouceni Ustné, ale prokazatelné, o pouceni provede vyucujici zaznam do deniku,

e vénovat pozornost odchylkam v chovani nezletilych Uc¢astniku; zaméfuji se zejména
na socialné-patologicke jevy; v pfipadé zjisténi téchto skute€nosti situaci neodkladné
feSi nejprve s pfimym nadfizenym, nasledné se zakonnymi zastupci, pfipadné jinym
organem nutnym k feSeni dané situace; v pfipadé zvlasté zavazného zavinéného
poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem muze dojit k vylou€eni u€astnika
ze zajmoveého vzdélavani.

5. Organizace $kolniho roku a provoz SZC Zoo Brno

SzC Zoo Brno realizuje vzdélavaci aktivity primarné na 2 mistech:
1) areal Zoo Brno, U Zoologické zahrady 46
2) Stfedisko environmentalni vychovy Hlidka, Hlidka 4

Provoz na obou pracovistich je zajiStovan po cely Skolni rok. Pravidelna zajmova ¢innost
zacCina nejdfive od data stanoveného pro zahajeni Skolniho roku a kon¢i nejpozdéji v den
ukonceni skolniho roku.

Denni provozni doba je urovana vedouci useku stanice zajmovych €innosti s pfihlédnutim k
potfebam zajisténi zajmového vzdélavani, realnym mozZnostem poskytovatele a jeho
povinnostem pfi ochrané zdravi a bezpecnosti vS§ech ucastnikil poskytovanych zajmovych
¢innosti, na pracovisti zoo také aktualni oteviraci dobou. Uzivani prostor nad ramec stanovené
provozni doby je mozZné pouze na zakladé predchoziho projednani a schvaleni vedouci useku
stanice zajmovych Cinnosti.

Pravidelna zajmova ¢innost probiha podle pfedem stanoveného rozvrhu v prabéhu Skolniho
roku vyjma obdobi statnich svatkd a $kolnich prazdnin dle organizace $kolniho roku MSMT.
Nepravidelna zajmova c&innost (pfilezitostné akce, pfiméstské tabory, pfednasky...) mohou
probihat kdykoliv b&hem roku. Informace jsou zvefejiovany na webovych strankach
organizace.

K pravidelné zajmové &innosti se schazi u€astnici na predem domluveném vyhrazeném misté,
kde si je vyzvedne vedouci zajmoveho vzdélavani. Na stejném misté vzdélavani i kongéi.
Informace o daném misté jsou uc€astnikim / zakonnym zastupcum nezletilych ucastniki
pfedany formou emailu nebo zvefejnéni na webovych strankach pfed zahajenim pravidelné
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zajmoveé ¢innosti. Zodpovédnost za dité prebira pedagogicky pracovnik az po jeho pfevzeti na
smluveném misté. Pfi odchodu ucastnikl ma pedagogicky pracovnik povinnost predat je
zakonnym zastupcim nebo osobam pisemné povérenym. Vyjimku tvofi samostatny odchod
Ucastnikl, pokud to bylo pisemné povoleno zakonnym zastupcem.

6. Ochrana zdravi a bezpeénosti, ochrana pred socialné
patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo
nasili

V otazkach bezpeclnosti a ochrany zdravi se organizace fidi zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik
prace, a zakonem €. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek BOZP, § 29 Skolského zakona
a zakonem ¢&. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané.

Ugastnici zajmového vzdélavani jsou povinni dodrzovat Vnitfni fad, provozni a navétévni rady
a pokyny pracovnikll SZC Zoo Brno k zajisténi bezpecnosti a k ochrané zdravi.

6.1 Dohled nad détmi a zaky

Bezpednost a ochranu zdravi zaku ve $kolském zafizeni (dale jen dohled) zajistuje SZC Zoo
Brno prostfednictvim svych zaméstnancu, pedagogickych i nepedagogickych.

U pravidelné zajmové Cinnosti za€ina vykonavat dohled pedagogicky pracovnik (pfipadné
pracovnik recepce na pracovisti SEV Hlidka) nejdfive pét minut pfed zacatkem jeho konani;
do té doby za dité zodpovida zakonny zastupce.

U zajmové €innosti, které se u€astni nezletili v doprovodu dospélé osoby, za dité zodpovida
doprovazejici osoba.

U vyukovych programt vykonava dohled nad Zaky po celou dobu trvani programu
pedagogicky doprovod vysilajici Skoly. Pedagogové SZC Zoo Brno odpovidaji za odbornou
uroven programu.

Dohled mohou spoleéné s pedagogem vykonavat i jiné zletilé osoby, které jsou fadné a
prokazatelné pouéeny o povinnostech dozoru a jsou v pracovnépravnim vztahu ke
Skolskému zafizeni.

6.2 Bezpecnostni pokyny

S cilem zajistit co nejvyssi bezpelnost byly vypracovany nasledujici bezpe€nostni pokyny,
které maji za cil zajistit bezpe&nost a ochranu zdravi a majetku, a pfedevsim reflektuji na
specificnost prostfedi zoologické zahrady, ve které se budou Uc€astnici zajmového vzdélavani
SzC Zoo Brno pohybovat.

Bezpec€nostni pokyny pro u¢astniky zajmového vzdélavani jsou nasledujici:
e pfi v8ech Cinnostech se chovaiji tak, aby neohrozili zdravi své ani zdravi ostatnich,
dodrzuji zakladni hygienickeé zasady,
e maji povinnost chovat se podle pokynl pracovnikd organizace v mimoradnych
situacich (pozar, unik zvitete, uraz),
e z bezpecnostnich divodu nesmi sami manipulovat s okny, nesedaiji na parapety,
topna télesa ani jejich kryty, nebéhaji po mistnosti a chodbach,
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e bez dovoleni pracovnika SZC Zoo Brno nemanipuluji s pfedméty ve vyukovych
prostorach,

e je zakazano manipulovat s elektrickymi spotfebici, vypinaci a zasuvkami a s
otevfenym ohném bez dohledu pracovnika SZC Zoo Brno &i po jeho dikladném
proskoleni,

e pfi pfechazeni do jinych prostor se Fidi pravidly silni€niho provozu a pokyny dozorujici
osoby,

e bez povoleni pracovnika SZC Zoo Brno je zakézano opoustét vyznadené cesty,
chodit po obrubnicich, vylézat na zabradli a ohrady u expozic, béhat po arealu,
bez povoleni pracovnika SZC Zoo Brno je pfisné zakazan vstup do zazemi,

e dodrzovani bezpe&nosti u expozic — bez povoleni pracovnika SZC Zoo Brno je
zakazano sahat do expozic a na zvifata,

e pfi pouziti vlacku v zoo vy&kaji bez béhani na nastupisti na pfijezd vlacku, do viacku
nastupuji aZ na pokyn pracovnika SZC Zoo Brno, za jizdy je zakézano vstavat,
pfesedat na jina mista, vyklanét se z viacku nebo z ného vystrkovat koncCetiny a
vyhazovat pfedméty, vystup z vlacku se provadi az po jeho Uplném zastaveni a na
pokyn pracovnika SZC Zoo Brno,

e pfi pouziti atrakci (prolézacky, houpacky a dalsi herni prvky) je zakazano lézt do
velkych vysek (hranici uréi pracovnik SZC Zoo Brno v zavislosti na véku déti), je
zakazano skakat na hracich zafizenich, pfi houpani na houpacce jsou povinni davat
pozor, aby v blizkosti nebylo dalsi dité&,

e pfi kontaktu se zvifaty se pohybovat klidné, zvifata nehonit a nestresovat, krmit
pouze pod dohledem chovatele nebo pracovnika SZC Zoo Brno,

e UcCastnici nenosi k zajmovému vzdélavani predméty, které mohou vést ke zranéni
jejich nebo ostatnich u€astnikl (zbrané, ostré predméty, pyrotechniku, spreje apod.).

6.3 Ochrana pred socialné patologickymi jevy

Na obou pracovistich je zakazano koufit, konzumovat alkoholické napoje, uzivat, donaset
nebo pfechovavat jakékoliv navykové Ci zdravi Skodlivé latky.

Neni dovoleno pfinaset ani pfechovavat predméty a latky nebezpecéné pro zivot a zdravi
osob (napf. zbrané, pyrotechniku, vybusniny, chemikalie, ostré &i jiné rizikové pfedméty).

Projevy Sikany, kybersikany nebo jinych forem nasili, omezovani osobni svobody ¢i
ponizovani mezi U€astniky jsou pfisné zakazany. Takové jednani je povazovano za hrubé
poruseni vnitiniho fadu a mize vést k uplatnéni kazenskych opatreni, v krajnim pfipadé k
ukoncCeni u€asti v zajmovém vzdélavani. Problematiku souvisejici s navykovymi latkami,
nasilim, Sikanou, kybersikanou a dal$imi socialné patologickymi jevy fesi SZC Zoo Brno vzdy
neodkladné, ve spolupraci se zakonnymi zastupci u€astniku a v pfipadé potfeby také s
organy socialné-pravni ochrany déti, $kolskymi poradenskymi zafizenimi & Policii CR.

7. Podminky zachazeni s osobnim a svéfenym majetkem

7.1 Zaméstnanci
Kazdy pracovnik je povinen dodrZzovat na svém pracovisti a v prostorach, které mu byly
svéfeny, poradek.

Zaméstnanci jsou povinni vyuzivat svéfeny majetek vyhradné k pracovnim ucelim,
hospodarné a v souladu s jeho uréenim.
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VSechny zamykatelné skfiné a mistnosti je nutno po skonceni prace zamykat.

Mistnosti, vyuzivané prostory a materialy pro Cinnost musi byt dany do pofadku ihned po
skonc&eni €innosti nebo akce, nejpozdéji nasledujici pracovni den.

Pracovnik, ktery odchazi z prostor posledni, je povinen piekontrolovat uzavieni vSech
mistnosti a oken.

Veskeré zpusobené Ci zjisténé zavady na majetku nebo technickych zafizenich musi byt
neprodlené hlaseny vedoucimu pracovnikovi.

Externi pracovnici nesou odpovédnost za prostory a majetek, ktery pfi své €innosti vyuzivaji,
obdobné jako interni zaméstnanci.

7.2 Ugastnici zajmového vzdélavani a dalSich éinnosti stanice zajmovych
¢innosti

VSichni ucastnici vSech aktivit odpovidaji za penize, cennosti a drahé predméty (hodinky,
kalkulacky, mobily apod.), které maji u sebe. Organizace neodpovida za jejich ztratu nebo
odcizeni.

Ugastnici respektuji pokyny pedagogd pfi pouzivani pomticek a zafizeni a udrzuji b&hem
zajmového vzdélavani své pracovni prostfedi a vyuzivany majetek v poradku a Cistoté. Jsou
povinni pfedchazet jeho poSkozeni nebo ztraté.

VeSkeré zpusobené Ci zjisSténé zavady na majetku musi byt neprodlené hlaseny vedoucimu
aktivity.

VSichni ucastnici zajmového vzdélavani a dalSich aktivit se fidi provoznimi fady prostor, ve
kterych se Cinnost kona.

8. Hodnoceni zajmového vzdélavani

Zpusob hodnoceni rdznych forem zajmového vzdélavani v organizaci neni organizaci
stanoveny jednotné a je pIné v kompetenci vedouciho pedagogického pracovnika.

Hodnoceni uc¢astnik(l zajmového vzdélavani probiha prevazné formou slovniho zhodnoceni,
zpétné vazby, prezentace vystupl nebo Ucasti na soutézich. Hodnoceni ma motivacni a
informativni charakter.

Na zadost zakonného zastupce mlze organizace vydat potvrzeni o Uc¢asti ditéte na zajmovém
vzdélavani.
Akreditované programy v ramci DVPP jsou ukoneny vydanym osvéd&enim o absolvovani

daneho programu s udaji o UcCastnikovi, nazvem a terminem programu a cislem akreditace
MSMT do konce platnosti akreditace.

9. Prijimani k zajmovému vzdélavani a jeho prubéh

K zajmovému vzdélavani podavaji uchazedi pfihlasku prostfednictvim informacniho systému
organizace, pokud nejsou plnoleti, pfihlaSku podavaji prostfednictvim zakonnych zastupcu.
Podanim pfihlasky ucastnik/zakonny zastupce potvrzuje souhlas s u€asti na zajmovém
vzdélavani, s povinnosti uhradit stanovenou uUplatu a s dodrzovanim Vnitfniho fadu a
provoznich fadu.
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Na nepravidelné zajmové vzdélavani se pfihladuje dle charakteru dané aktivity.

Poté, co uchazec€ vyplni elektronickou pfihlasku a je dostatek volného mista, obdrzi potvrzeni
o pfijeti. Pokud je kapacita naplnéna, je mu doru€ena zprava o nepfijeti z divodu naplnéné
kapacity. Je dale vedeny v evidenci pro pfipad, Zze by se misto uvolnilo v pribéhu roku. Jiné
davody nepfijeti uchazece do vzdélavani fesi individualné vedouci daného utvaru. Nepfijeti
muze nastat pouze z kapacitnich nebo organizacnich davoda.

VysSe Uplaty se stanovuje podle naro¢nosti vykonavané ¢innosti, podle Cetnosti schizek a
nakladl na vzdélavani v souladu s pravnimi predpisy a je vzdy uvedena v nabidce zajmového
vzdélavani (pfehled krouzkil, informacni a propagacni materialy na akce...). VySi uplaty
stanovuje organizace v souladu s § 11 a § 12 vyhlasky &. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani.

Prihlaska na zajmové vzdélavani je na cely Skolni rok, uUplata je v pfipadé krouzkl zpravidla
rozlozena do dvou pololetnich splatek, Ize ji vSak uhradit i na cely Skolni rok. Splatnost splatky
za prvni pololeti je stanovena do 15. zafi daného Skolniho roku a v pfipadé druhé splatky do
31. ledna daného skolniho roku.

Uplatu je mozné provadét bezhotovostnim zptisobem i v hotovosti dle charakteru vzdélavaci
aktivity.

Krouzek je otevieny zpravidla pfi ucasti minimalné 5 osob, o vyjimkach rozhoduje vedouci
utvaru nebo vedouci useku.

Ugastnikam zajmového vzdélavani, ktefi bez uvedeni vazného divodu ukongili dochazku do
zajmového vzdélavani nebo jsou vylouceni z divodu porudeni Vnitfniho Fadu, se uplata
nevraci.

V pfipadé, Ze se u€astnik rozhodne z néjakého divodu svoji ¢innost ve vzdélavani ukoncit, je
povinen bez zbyte¢ného odkladu zadat Zadost o odhlaSeni (odhlasku). OdhlaSeni je mozné
provést prostfednictvim elektronického evidenéniho systému, v odivodnénych pfipadech i
pisemné. Po posouzeni zavaznosti divodu ukonéeni vzdélavani na zakladé podané zadosti
zakonnym zastupcem ucastnika a v pfipadé zdravotnich ddvodu po dolozeni Iékafské zpravy,
muze vedouci daného pracovisté prominout ¢ast uplaty.

V organizaci Zoo Brno se realizuje zajmové vzdélavani v Ceském jazyce.

DalSi podrobnosti tykajici se smluvniho vztahu mezi poskytovatelem a ucastnikem, zejména
podminky vzniku, Uhrady, storna, vratek, stornopoplatkl a prekazek na strané ucastnika Ci
poskytovatele a vy$8i moci, upravuji Obchodni podminky Useku stanice zajmovych €innosti
(RA-011).

10. Evidence zajmového vzdélavani

10.1 Evidence pro jednotlivé formy vzdélavani

Zajmoveé krouzky: elektronicka pfihlaska v systému, zaznam o ucasti v deniku
(denik je uchovavan dle platné legislativy — vyhlaska 74/2005
Sb., o zajmovém vzdélavani)

Vyukové programy: elektronicka pfihlaSka v informaénim systému pfes webové
stranky, zapis do planu ¢innosti (papirova/elektronicka verze),
pfipadné prezenéni listina

Seminare, workshopy: evidence se vede tehdy, pokud je ucelng; vtom pfipadé se
urCuje pocCet zulastnénych osob podle poc¢tu vydanych
vstupenek nebo prezenéni listiny
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Osvétové akce:

Soutéze:

Tabory:

Akreditované kurzy:

Spontanni aktivity:

Vzdélavani studentl:

evidence UcCastnikl se vede podle charakteru akce; vtom
pfipadé se urCuje pocet zucCastnénych osob podle poctu
vydanych vstupenek nebo prezencni listiny

zpravidla elektronicka pfihlaska v evidenénim systému nebo v
tisténé podobé, uchovava se také zaznam o vysledcich a
hodnoceni

elektronicka pfihlaska v evidenénim systému, seznam uGcastniki
s kontakty a zdravotnimi udaji, pisemné prohlaseni o
bezinfek&nosti, pisemny souhlas s podanim léku

elektronicka pfihlaska v evidenénim systému nebo emailem,
prezencni listina Ucastnikli, osvédceni o absolvovani; evidence
se uchovava po dobu stanovenou akreditaci a spisovym fadem

oteviené programy bez pfihlasky, evidence ucasti podle poctu
vydanych vstupenek nebo odhad ucasti podle kapacity a
charakteru programu

jmenny seznam studentd s nazvem Skoly

10.2 Obsah prihlasky do zajmového vzdélavani

Pfihlaska do zajmoveého vzdélavani obsahuije:

e jméno a pfijmeni ditéte, rodné C&islo (pokud bylo pfidéleno), adresu, statni ob&anstvi,

e vékovou skupinu,

e Udaje o Skole, kterou dité navstévuje,

e zpusob a opravnéna osoba k pfedavani/odchodu ditéte (zda bude dité odchazet samo,
nebo s doprovodem, jméno povérenych osob),

e Udaje o zdravotni zpuUsobilosti, informace o zdravotnich omezenich, alergiich Ci

dietach,

e kontaktni udaje o zakonnych zastupcich (jméno a pfijmeni, adresa, kontakt),

o dalSi udaje, které se vztahuji ke konkrétnimu zajmovému vzdélavani, napfiklad v
pfihlasce na tabor udaje potfebné k fakturaci.

Veskeré udaje uvedené v piihlasce jsou zpracovavany v souladu s Nafizenim (EU) 2016/679
(GDPR), zakonem €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji a Skolskym zakonem, a to
vyhradné pro ucely vedeni Skolni matriky a organizace zajmového vzdélavani.
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11.Zavérec¢na ustanoveni

Tento Vnitfni fad nabyva ucinnosti dnem 29. 9. 2025 a souc€asné rusSi platnost vSech

predchozich Vnitfnich fadu.

Vnitfni fad je zavazny pro vSechny zaméstnance SZC Zoo Brno, Gcastniky vzdélavani a
zajmovych ¢&innosti, jejich zakonné zastupce a ostatni navstévniky SZC Zoo Brno. Tito jsou
povinni se s timto dokumentem prokazatelné seznamit. Vnitfni fad se pouzije spolu s
Obchodnimi podminkami Useku stanice zajmovych Cinnosti (RA-011).

Vnitini Fad je dostupny vefejnosti k prostudovani na webovych strankach Zoo Brno a SEV

Hlidka. Je vyvésen také na pracovistich SZC Zoo Brno na viditelném misté.

V Brné dne 26. 09. 2025

Mgr. Radana Dungelova, feditelka




